
2
0
2
4

RAPPORT D’ACTIVITÉ

ORIENTATIONS
2025

Centre Permanent d’Initiatives pour l’Environnement
APEM/CPIE de Gâtine Poitevine

GÂTINE POITEVINE



SOMMAIRE
RAPPORT MORAL

03 L'APEM LABELISÉE

04VIE ASSOCIATIVE

11 L'ESSENTIEL DE 2024

12ACTIONS & ENJEUX 
DU TERRITOIRE

18
PARTENAIRES

39
38
COMMUNICATION 
& PRESSE



L'APEM LABELISÉE

RAPPORT
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Artisans du changement 
environnemental

«
«
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Comme vous le savez, l’Association pour la Promotion de l’Environnement Ménigoutais (APEM) 
est née en 1985, (40 ans déjà), et c’est en1988 qu’elle obtient le label CPIE. Aujourd’hui, le CPIE de 
Gâtine Poitevine œuvre avec les 78 CPIE, rassemblés en Union Régionales (6 UR à ce jour) et 13 
CPIE dans l’UR CPIE Nouvelle Aquitaine.

Notre ligne de « conduite » tient en compte : 
	 - L’objet de l’association à sa création, ses valeurs
	 - La charte des CPIE qui souligne «  Face aux urgences écologiques, sociales et 
démocratiques, les associations labellisées CPIE se sont engagées vers une nouvelle posture  : La 
Facilitation de l’action commune en territoire. L’objectif étant de résoudre une situation complexe 
en rassemblant les acteurs d’un territoire ». 
	 • Les 2èmes rencontres URCPIE en Nouvelle Aquitaine se sont déroulées au CPIE Val de 
Gartempe dont le thème principal était sur la Facilitation de l’Action Commune en Territoire, 2 
jours pour partager nos expériences et avoir une vision concrète de la posture. 

En tenant compte de ces orientations et de cette évolution de posture, pour l’année 2024, les 
19 membres du Conseil d’Administration et les 15 salariés du CPIE ont bien sûr poursuivi les 6 
orientations du projet associatif :  
	 - Développer une relation affective et sensible à la nature et aux paysages 
	 - Privilégier la rencontre et développer les coopérations
	 - Défendre notre paysage de bocage et sa biodiversité
	 - Préserver la santé par la promotion d’un environnement de qualité 
	 - Essaimer, démultiplier notre action en formant des acteurs relais 
	 - Renforcer la cohérence de nos démarches internes en reliant la parole aux actes 

Ces six orientations sont déclinées en actions de terrain, illustrées dans ce rapport d’activité. Je 
tiens à remercier les salariés pour leurs compétences, leur dynamisme, leurs envies d’aller toujours 
de l’avant permettant de répondre aux enjeux environnementaux.

Les membres du Conseil d’Administration et les membres du bureau se réunissent régulièrement. 
Ces temps de rencontre nous permettent d’être au plus près des équipes et les soutenir dans leurs 
actions, d’être au fait du suivi de la trésorerie, qui a notre attention particulière au regard de sa 
détérioration récente et de prendre des décisions s’y affairant. 

En 2025, il y a toujours du « pain sur la planche » comme par exemple : 
	 - La communication : un état des lieux a été dressé par les équipes (CA et salariés) et des 
actions sont en cours, nous avons pu bénéficier de financements pour accueillir une chargée de 
communication. 
	 - Les entretiens individuels de ce début d’année ont permis de rencontrer chaque salarié 
et compléter ainsi leur parcours professionnel (convention collective ECLAT). La commission 
Relation Humaine compte 3 bénévoles et la directrice.
	 - Jardin : de nouveaux projets d’aménagement et d’animation se mettent en place avec le 
nouveau jardinier médiateur. Des chantiers sont programmés pour ce printemps. La commission 
jardin permet de rapprocher bénévoles et salarié.
	 - Une commission Pédagogique a vu le jour en décembre dernier. Elle permet de dresser 
les besoins, les attentes, les envies de chacun pour travailler ensemble, salariés et bénévoles. 
	 - Les deux hébergements accueillent des groupes qui sont sensibilisés par les animateurs 
permanents aux enjeux environnementaux, s’appuyant sur les méthodes de la pédagogie active.

Je remercie nos nombreux partenaires : la municipalité des Châteliers pour les mises à disposition, 
les Communautés de communes Haut Val de Sèvre et Parthenay-Gâtine, le Pays de Gâtine, le 
Conseil départemental, la Région Nouvelle-Aquitaine, l’Agence de l’Eau Loire Bretagne, l’ARS, 
l’Etat… et bien d’autres valorisés dans ce rapport.

Merci à tous,
Marie-Annicke Whitead,
Présidente



MOBILISATION CITOYENNE
      L’HISTOIRE CONTINUE

Au tout début des années 80, le Centre Social Cantonal de Ménigoute avait 
déjà le souci de trouver un thème rassembleur. Le défi était lancé: valoriser 

la Nature, principale ressource du canton de Ménigoute; ressource qui allait 
devenir une richesse. 

Les 1ères Quinzaines de la Nature, qui allaient devenir le Festival International 
du Film Ornithologique, en février 1982 sont organisées et la participation 

massive des écoles et des habitants amène à suggérer la création d’un Centre 
Permanent d’Initiation («Initiatives» aujourd’hui!) pour l’environnement (CPIE). Tous les 

ingrédients étaient réunis pour que l’utopie de certains deviennent réalité : le dynamisme associatif 
du territoire, l’envie d’entendre de nouveau des cris d’enfants dans les rues de Coutières (en 1984, 
la petite école de Coutières ferme ses portes) et le lancement d’un emprunt original auprès de la 
population pour financer l’acquisition d’un ancien bâtiment de ferme… L’opération, une réussite, 

amène l’État, la Région et le Département à soutenir le projet. 

Cette « école de la nature » a vu le jour grâce à la mobilisation 
d’habitants, d’élus, de passionnés qui allaient porter un projet 

cantonal public, le développement d’une association d’éducation à 
l’environnement et d’ingénierie.

En 1990, le Jardin des sens est conçu avec des associations de 
personnes en situation de handicap et réalisé dans le cadre d’un 

chantier de jeunes européens.

LE CPIE, ARTISAN DU CHANGEMENT ENVIRONNEMENTAL

Le CPIE relève les défis environnementaux et sociaux en Deux-Sèvres depuis 40 ans. Il réunit 
bénévoles, habitants et partenaires. L’association s’appuie sur une équipe de professionnels 
de l’environnement et de l’éducation agissant au quotidien avec les :

Collectivités & Syndicats

Associations
Jardiniers & Agriculteurs Jeunes & Etudiants

Scolaires & Enseignants
Professionnels & Entreprises

Habitants

Acteurs du Tourisme
Acteurs de la Santé
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En facilitant la coopération entre acteurs, l’association construit des solutions concrètes et 
durables. Fidèle à ses valeurs de solidarité, de respect et d’engagement pour des territoires 
vivants et un avenir partagé, le CPIE accompagne des actions de transition écologique et de 
bien-être des habitants.



PRATIQUES ET MOYENS D'INTERVENTION

Sensibiliser, former et 
mobiliser sur l'environnement
Mener des animations en milieux scolaire et 
extrascolaire du lycée à la maternelle & 
établissements spécialisés 

Animer des sorties nature, chantiers et 
formations Habitants, professionnels, élus, 
universitaires, jeunes, associations

Intervenir auprès de publics spécialisés personnes 
en situations de handicap, de fragilité

Concevoir des outils & expérimenter, développer 
des pratiques pédagogiques adaptés à chaque 
public

Coordonner des programmes de Sciences 
participatives Observatoire Local de la 
Biodiversité, Amphibiens, pollinisateurs, plantes, 
trognes

Développer de l’évènementiel et participer à des 
manifestations Soirées débat, cinérencontres, 
spectacles, fêtes locales

Débattre des enjeux de la transition écologique et 
solidaire

Favoriser, accompagner, 
faciliter les initiatives en faveur 
de la transition écologique et 
solidaire
Accompagner les territoires dans leurs démarches 
liées à l’environnement, la santé, les solidarités

Rapprocher les décideurs et les citoyens   
Redonner le pouvoir d’agir

Assister et outiller les porteurs de projets Projet 
de PNR de Gâtine poitevine ...

Piloter et/ou animer des dispositifs participatifs 
Trame Verte et Bleue, ABC...

Favoriser le dialogue territorial
Animation de réunions...

Eclairer les décisions

Faciliter l’action commune et multi-acteurs

Communiquer sur les pratiques de production, de 
consommation et de gestion respectueuses de la 
santé et de l’environnement

Accueillir à Coutières et sur 
sites naturels
Proposer des animations en ateliers et séjours 
pour tous les publics 1/2 journées, journées, 
plusieurs jours

Héberger des groupes dans les 2 gîtes de 87 lits 
respectant les démarches environnementales et 
labélisés Tourisme & Handicap

Organiser des séjours, classes vertes, formations, 
regroupements d’entreprises et de réseaux

Utiliser les espaces et outils pédagogiques sur 
place Jardin des sens, mares, verger, rucher...

Bénéficier des paysages et de la nature de 
proximité bocage, rivières, fermes...

Coopérer avec des partenaires complémentaires 
de nos compétences image, sport, cuisine...

Etre démonstratif Énergies renouvelables, jardin 
au naturel...Transmettre 

Développer    
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SUR PLACE À COUTIÈRES

2 gîtes (87 lits) respectant les démarches environnementales (énergies renouvelables...) 
et agréés "Toursime et Handicap"

Le Jardin des Sens 
Rucher, mare et verger pédagogiques
Station d'épuration pédagogique Horizon

Co-construire

Hébergement La Catiche Hébergement Le Fenil

Maison des Jardiniers Mare pédagogique

Animer le territoire

LA MARQUE CPIE ET L’UNCPIE

Le label « Centre Permanent d’Initiatives pour l’Environnement» (CPIE) est une 
marque déposée à l’INPI et fondé sur une dizaine de critères, socle commun à tous 
les CPIE. Il est attribué pour 10 ans, renouvelable, exclusivement à des associations.

Rucher pédagogiqueLe Jardin des Sens
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En 2025, le CPIE fera partie des 3 associations expérimentant la nouvelle 
démarche de renouvellement du label



NOS AGRÉMENTS ET LABELS

Éducation nationale :
Association éducative 
complémentaire de l’enseignement 
public
Préfecture des Deux-Sèvres :
Association de protection de 
l’environnement
Ministère des sports/DDJS : Agrément 
Jeunesse et Education populaire

• Tourisme et handicap (auditif, mental, 
moteur, visuel)
• Observatoire Local de la 
Biodiversité
• Office Français pour la Biodiversité
(OFB) : Partenaire Engagé pour la Nature 
(PEN)

Organisme d’Intérêt général concourant 
à la défense de l’environnement naturel. 
L’association est habilitée à établir 
des attestations fiscales au profit des 
personnes qui lui adressent des dons

• UNCPIE et URCPIE
• GRAINE
• Réseau Compost Citoyen
Nouvelle-Aquitaine (RCCNA)
• Ligue de l’enseignement

"Une ambition : la réalisation concrète d'actions pour le changement environnemental

Forts de leur ancrage territorial, de leur connaissance des réalités locales et de leurs relations avec les 
acteurs locaux, en capacité de conjuguer au regard des situations rencontrées des modalités d'actions 
adaptées et variées : sensibilisation, éducation, développement du pouvoir d'agir des citoyens, dialogue, 
expertise, approche patrimoniale, initiateurs d'espaces de réflexion, de co-élaboration, de coordination 
de projet...

Les CPIE, en réseau, décident de conjuguer leurs pratiques et leurs acquis et de les enrichir pour accélérer 
en territoire la résolution des problématiques environnementales en facilitant l'action commune, nouvel 
axe de leur mission."

EXTRAIT DE LA CHARTE NATIONALE DU RESEAU DES CPIE (2024)
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Agréments

Reconnaissance

Labels & Marquages

Réseaux



RENCONTRES RÉGIONALES DU RÉSEAU CPIE, 2ÈME ÉDITION

UNION RÉGIONALE DES CPIE DE NOUVELLE-AQUITAINE

Les 2èmes rencontres régionales organisées par 
l’URCPIE Nouvelle-Aquitaine ont réuni les équipes 
et administrateur.ice.s des 13 CPIE néo-aquitains, 
rassemblant une soixantaine de personnes pour deux 
jours riches en échanges. La délégation deux-sèvrienne 
était la plus importante avec 12 participants !
Action commune, accompagnement au changement, 
approche patrimoniale, … de nombreux sujets ont été 
abordés, permettant de partager nos expériences lors 
des ateliers, du speaker corner, des séances plénières ou 
encore du débat mouvant, avec un objectif  : passer au 
concret !

Témoignages de Valérie Lebarbier et Olivier Delignière 
(Cours Oasis et Animation territoriale du Bassin versant du 
Pamproux)

Chanter, danser et rire … c’est aussi cela l’URCPIE !

Extrait de la production Facilitation graphique réalisée par Jody BERTON du 
CPIE des Pays Creusois

Membre fondateur de l’URCPIE Nouvelle- Aquitaine, le CPIE de 
Gâtine poitevine, avec le CPIE des Pays creusois, est délégué à la 
coordination de l’association de treize CPIE afin de mutualiser et 
développer des programmes cohérents à l’échelle régionale. 
En 2024, l’association a accueilli Carmen Balerdi le tout 1er poste 
salarié de Coordinateur-trice technique. 
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NOS ÉQUIPES

 Le conseil d'administration 2024

* Membres de droit : 
- Maire des Châteliers ou son représentant 
- Président de la Communauté de Communes Parthenay-Gâtine ou son représentant 
- Président du Conseil Départemental ou son représentant 
- Président du Conseil Régional ou son représentant

Membres du bureau (8)
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Membre		  Yvelise BALLU BERTHELLEMY
Trésorier		  Uwe BÜREN
		  Patrick CHARPENTIER
Secrétaire		 Sandra FEUVRIER
		  Didier GAILLARD
Membre		  Nicolas GAMACHE	       Maire des Châteliers*
		  Thierry GOUBAND
		  Louis-Marie GUÉRINEAU
Vice-président	 Alp Kaan KOCAK 
		  Christian LAVAND
		  Jean-François LHERMITTE	       Communauté de Communes Parthenay-Gatîne*
		  Xavier LE CHEVILLER	       Caméra Natura
		  Conseil Régional		        Région Nouvelle Aquitaine*
Trésorier-adjoint	 Bernard MÉTAIS	                        Centre Social & Culturel du Pays Ménigoutais
		  Serge MORIN
		  Gilles PASQUET
Vice-président	 Jean-Pierre POTEAU	       Association Mainate
		  Mme Maryline ROBICHON
		  Séverine VACHON		       Conseil Départemental des Deux-Sèvres*
		  Klaus WALDECK		        Association Deux-Sèvres Nature Environnement 
Présidente	 Marie-Annicke WHITEAD



 L’équipe

Morgane AUTANT		        Secrétaire comptable (CDI)
Nicolas BERNARD		        Educateur à l'environnement (CDI)
Marie-Hélène BRANGER	        Responsable Hébergements (CDI)
Olivier DELIGNIÈRE	        Chargé de mission environnement (CDI)
Adèle GAMACHE		         Directrice (CDI)
Ovila GAUTHIER		         Jardinier (apprenti)
Emmanuel GUILLEUX	        Jardinier médiateur (CDI)
Chloé JEAN		         Chargée de mission environnement (CDI)
Valérie LEBARBIER	        Educ. nature environ. / Chargée de projet santé environ. (CDI)
Louise MARTIN		         Educatrice à l'environnement (CDI)
Florian MIGAULT		         Jardinier médiateur (CDI)
Barbara PUAUD		         Educatrice à l'environnement (CDI)
Océane ROUSSEAU	        Chargée de communication (apprentie)
Estelle SAUZEAU		         Agent d'accueil, de service et d'entretien (CDI)
Sébastien THOMAS	        Educateur  à l'environnement (CDI)
Muriel VOITIER		         Agent d'accueil, de service et d'entretien (CDD)

17 salariés ont travaillé en 2024 pour 11,90 ETP. Deux personnes issues de l’AICM (Association 
Intermédiaire des Cantons de Mazières-en-Gâtine, Ménigoute, Champdeniers, Coulonges-sur-
l’Autize) sont venues renforcer l’équipe hébergement.

 Stagiaires accueillis

Élodie NOIZET-PINEAU, BTSA, EPLEFPA Terres et Paysages Sud Deux-Sèvres (Lycée Jacques 
BUJAULT de Melle)

Justinien BOISNIER, BAC PRO Gestion des Milieux Naturels et de la Faune (Lycée Jacques 
BUJAULT de Melle)

Ovila GAUTHIER, BAC PRO Gestion des Milieux Naturels et de la Faune (MFR de Saint-Loup-sur-
Thouet)

Ambre TEXIER, Stage de Seconde (Lycée Merleau-Ponty de Rochefort)

Lucie LARGEAU, DUT Gestion des Entreprises & des Administrations (IUT du Limousin)

Françoise THELIN, Formation Inclu'Pro (Envergure Sud-Ouest de Limoges)

Charly GOURDON, CAP T MMEV (EREA F DOLTO de Saint-Aubin-le-Cloud) 
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ADHÉRENTS

Le CPIE compte 298 adhérents : 231 particuliers et 67 personnes morales (établissements 
scolaires, collectivités, associations... ). 



  PROJET 
ASSOCIATIF

Le projet associatif 2025-2027 s'écrit avec vous.
Intéressés? Contactez-nous!

!!

Orientation 1 : Développer une relation 
affective et sensible à la nature et aux 
paysages - Reconnecter chacun à la Nature et 
faire rêver
Axe 1 : Partager le plaisir du contact avec la 
biodiversité et émerveiller les publics 
Axe 2 : Proposer aux enfants et aux jeunes des 
opportunités d’être dehors
Axe 3 : Sortir (avec) le grand public et les 
familles
Axe 4 : Faire place à la création, l’imagination, 
aux arts et aux sports nature 
Axe 5 : Accompagner les publics à devenir 
réceptifs à ce qui les entoure (réapprendre à 
utiliser les 5 sens)
Axe 6 : Développer des projets culturels liés à 
l’environnement
Axe 7 : Accompagner le développement 
d’espaces publics végétalisés et de nature pour 
apprécier « leur parcours »

Orientation 2 : Privilégier la rencontre et 
développer les coopérations
Axe 1 : Consolider notre réseau, continuer à 
le développer hors champ environnemental 
Axe 2 : Contribuer à la dynamique de projets 
en Pays Ménigoutais
Axe 3 : Impliquer les adhérents dans 
l‘organisation de moments conviviaux, être à 
leur écoute et organiser des événements pour 
et avec les habitants 
Axe 4 : Être identifié comme pôle ressource

Orientation 3 : Défendre notre paysage de 
bocage et sa biodiversité
Axe 1 : Préserver le système bocager « Haies/
Prairies/Zones humides/Bois » en place 

Axe 2 : Participer à la restauration du bocage 
par une approche pragmatique

Orientation 4 : Préserver la santé par la 
promotion d’un environnement de qualité
Axe 1 : Promouvoir les actions du quotidien 
pour lutter contre les pollutions intérieures 
Axe 2 : Aller vers les personnes vulnérables 
en reliant Santé environnement et précarités 
Axe 3 : Encourager les habitants, les publics à 
sortir régulièrement en pleine nature

Orientation 5 : Essaimer / Démultiplier 
notre action en formant des acteurs relais 
et répondre plus collectivement aux enjeux 
environnementaux et sociaux 
Axe 1 : Oser développer des coopérations 
originales avec des acteurs non 
environnementaux en préservant notre 
éthique
Axe 2 : Développer les solidarités et aller vers 
les publics vulnérables
Axe 3 : Former des relais de citoyenneté
Axe 4 : Éduquer, sensibiliser, former tout au 
long de la vie (du tout-petit aux seniors), sans 
condition

Orientation 6 : Renforcer la cohérence de 
nos démarches internes en reliant la parole 
aux actes 
Axe 1 : Développer notre démarche éthique 
en interne pour éclairer les décisions et 
positionnement
Axe 2 : Viser l’exemplarité et être 
démonstrateur de pratiques vertueuses
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L'ESSENTIEL EN 
  CHIFFRES 2024

 RICHESSE 
HUMAINE

 ÉCONOMIE LOCALE 
ET CRÉATION 
D’EMPLOIS DURABLE

11,9 ETP

1O 
Femmes
salariées

5 
Hommes
salariés

572h / 15 752€ 
Bénévolat valorisé

651h 
de formation salariée

298
Adhérents

88% des salariés habitant à 
moins de 20 km maximum du 

CPIE

48% des dépenses 
fournisseurs à 

moins de 25 km
86% dans un 

rayon de 100 km

12 CDI / 1 CUI / 2 
CDD apprentissage

Partenariats locaux 
conventionnés : 

141K€

67% de ventes/
partenariats pour 

33% de subventions

 ACTIONS POUR 
C O N C R E T I S E R 
LA TRANSITION 
ECOLOGIQUE

13 650 
P e r s o n n e s 
sensibilisées 
et formées

55
Personnes 

en situation 
de précarité 

accompagnées

46%
des publics 
rencontrés au 
moins 2 fois

2 Territoires lancés dans la Facilitation d’Action Commune

+ de 30 
communes 
et 3 interco 

accompagnées

Entreprise 
accueillie 
en journée 
de cohésion

9 Syndicats 
« eau » et 

« déchets » 
partenaires

5000 
nuités / 

2000 
personnes 
hébergées

56Actions de 
formations/

échanges 
d’expériences

 SITE EXTRAORDINAIRE 
ET DE DEMONSTRATION

19 000 m²
d’espaces verts 

gérés au naturel

1 335 m²
de bâtiments 

écoresponsables

2
hébergements

87
lits

111espèces faunistiques recensées 
au jardin des sens

€15 725 
de mise à disposition 

par la commune 
des CHATELIERS 
(bureaux, salles, 

matériels  jardin)
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«Le Jardin des Sens»
jardin pédagogique réservoir de 

biodiversité



L'ESSENTIEL EN 
GRAPHIQUES2024
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Le CPIE, engagé dans l’économie locale 
et la création d’emplois durables locaux

«
«

17
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L'essentiel de 2024Dépenses fournisseurs 2024
82% à moins de 50km de Coutières

Emploi local du 31/12/2024:
12 CDI / 1 CUI / 2 CDD apprentissage



Lieux d'origine du public 
(en nombre de personnes)

Sources: IG
N

R
éalisation: C

PIE de G
âtine poitevine, 2024
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Lieux et thématiques d'intervention
(en nombre de personnes sensibilisées)

Sources: IG
N

R
éalisation: C

PIE de G
âtine poitevine, 2024

Thouars

Bressuire

Parthenay

Niort
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Préserver l’eau 
et les milieux 

aquatiques

Développer les 
solidarités et 

l’inclusion 

Promouvoir un 
environnement 

favorable à la santé 

Atténuer et s’adapter au 
changement climatique

Développer une 
alimentation saine et 

responsable 

Vivre la nature, 
apprendre dehors

Transmettre le patrimoine 
culturel immatériel 

Économiser 
les ressources

01
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ACTIONS ET ENJEUX
DU TERRITOIRE 2024

Préserver la 
biodiversité et 
les écosystèmes

02

03

04
05

06

07

08

09



Préserver la 
biodiversité 

et les 
écosystèmes

▶ CPIE, COLLECTIVITES ET ENTREPRISES  : ACCUEIL 
DES POLLINISATEURS SAUVAGES

Les populations d’insectes assurant la fécondation 
des plantes à fleurs diminuent. Abeilles,  fourmis 
ou papillons assurent le transport du pollen de 80 
% d’entre elles. Leur disparition est une menace 
pour la biodiversité, les écosystèmes, l’agriculture, 
l’alimentation et les raisons multiples : fragmentation des 
habitats naturels, destruction des haies, monoculture, 
pesticides. Ces animaux sont peu pris en compte 
dans les projets d’aménagement et d’amélioration des 
pratiques agricoles. En s’appuyant sur le Jardin des sens 
comme site expérimental, notre action vise à :
• Accompagner les collectivités et entreprises à mener 
des actions en faveur des pollinisateurs (sensibilisation, 
engagement…)
• Encourager les citoyens à agir dans leur jardin et 
participer à des démarches de sciences participatives

▶ VERS UN AVENIR PARTAGE DE BOIS POUVREAU

La démarche de facilitation est lancée  : à partir de 30 
entretiens individuels d’1h30 en moyenne, les acteurs 
locaux (habitants, associations (Deux-Sèvres Nature 
Environnement, CSC du Pays Ménigoutais, Caméra 

Natura, Club Cyclo-rando, Pêche), élus, DREAL, 
syndicat mixte des vallées du Clain sud, collège 

de Ménigoute, IFFCAM) ont exprimé leur 
attachement à ce site patrimonial, leurs usages, 
besoins et visions. Chacun a entendu la parole 
de l’autre. Le projet commun se construit, les 
actions suivront !

2025
Entreprises et acteurs du tourisme: 
encourager la prise en compte de 
la biodiversité dans la gestion des 
espaces verts

Animer la création d’un verger au 
village des solidarités à Parthenay 
(dispositif régional Nature et 
Transition)

Accompagner l’émergence de 
filières issues du bocage et 
de la haie

01
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DES ESPACES ACCUEILLANT POUR                	
	 L’HOMME ET LA BIODIVERSITE 

Marie-Annicke Whitead

Partenaires principaux :
Région Nouvelle Aquitaine
Agence de l’Eau Loire Bretagne
Conseil départemental des 
Deux-Sèvres
Syndicats des eaux
Collectivités locales



▶ COURS OASIS : RENATURER, GERER L’EAU DE PLUIE, OFFRIR UN CADRE POSITIF

Voir page 24

▶ PRESERVER ET VALORISER LE BOCAGE

Implication dans le projet de PNR de Gâtine poitevine
Animation de l’Escape game « Mystères du bocage » (CD79 et PETR Gâtine)  : FLIP et Festival de 
Ménigoute

▶ OBSERVATOIRE LOCAL DE LA BIODIVSERSITE 
(OLB):

Préservation des amphibiens  : Un dragon dans mon 
jardin continue avec les animations «La Nuit des 
dragons» et le suivi nocturne des Salamandres

Un carré pour la biodiversité : scolaires, agents de 
collectivités, habitants laissent à l’état naturel, de mai 
à septembre, des espaces de végétation, puis observent 
et relèvent la diversité et la richesse de la petite faune 
accueillie grâce à une gestion des plus simples !

Suivi naturaliste des espèces présentes au Jardin des 
sens avec intégration sur le site collaboratif 
Nature79.org  (GODS / DSNE) 

2025

▶ CONTRIBUTION AU PORTAIL OPEN

En partenariat avec le Muséum National 
d’Histoire Naturelle, animé par l’UNCPIE  : 
plateforme rassemblant une communauté 
de professionnels engagés dans les sciences 
participatives.

POLLINISATEURS 
SAUVAGES et lancement de 
l’Opération PAPILLONS
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Sortie Salamandres Site Natura 2000 Vallée du 
Magnerolles à Nanteuil (SMC - oct.2024) 

@Halvard122

SCIENCES PARTICIPATIVES

Inauguration de l’ATE de Ménigoute (24/06/2024), action lauréate du 3ème prix 2024 de l’éducation citoyenne 
(remis par les membres de l’Ordre du mérite)



▶ SEJOURS AU CPIE

20 classes de découverte sur la diversité du vivant (bocage, paysages, rivière, mare, jardin…) pour 36 
classes accueillies
Le séjour «Nature et Images» offre une approche artistique et technique complémentaire !

▶ INTERVENTIONS PEDAGOGIQUES

Aux Châteliers et dans les établissements scolaires
• 9800 élèves de lycées, collèges, écoles sensibilisés surtout sur plusieurs séances (tous thèmes confondus) 
- 450 jours d’interventions hors séjours
• 5ème année du Club nature du CPIE (6-12 ans)

Dans le cadre de dispositifs territoriaux
• ECORCE du Conseil départemental des Deux-Sèvres : 7 animations « Arbres des villes et des villages » 
au CPIE
• Nature et transition du Conseil régional Nouvelle-Aquitaine) : St-Pardoux Soutiers (2025 : Implication 
à Parthenay (sous réserve de financements de la Région) pour la création d’un verger au Village des 
solidarités)
• Parcours d’Éducation Artistique et Culturel (PEAC) : « Les 4 éléments » (CSC Pays Ménigoutais)
• Sciences Grandeur Nature (Lycée Les grippeaux, GRAINE Nouvelle-Aquitaine)

▶ 5 AIRES TERRESTRES EDUCATIVES ACCOMPAGNEES :

Les ATE confient la gestion participative à des élèves et leur enseignant d’un petit bout de forêt, de 
rivière, de parc urbain... Après la 1ère ATE labélisée en Deux-Sèvres à Pamproux, 5 écoles ont pris le 
même chemin  (OFB/DREAL) : École de Salles, EREA de St-Aubin-le-Cloud, lycée des Grippeaux 
à Parthenay, Collège de St-Varent et mention spéciale à l’école de Ménigoute, lauréate du 3ème prix 
2024 de l’éducation citoyenne. 

▶ DISPOSITIF REGIONAL « NATURE ET TRANSITION »

• Sentier «A pas de loutre» à Ste-Néomaye : panneaux et silhouettes

• Actions participatives de sensibilisation et d’interprétation à Saint-Pardoux-Soutiers  : mare 
pédagogique, animation «Sur les sentiers de traverses»  

ET AUSSI

• 1ères réflexions sur la valorisation du Plan d’eau de 
Cherveux
• Pollinisateurs sauvages  : espace pédagogique, notre 
jardin est aussi un réservoir de biodiversité et site de 
démonstration. La MFR de St-Loup-sur-Thouet a prêté 
mains fortes au CPIE pour la nouvelle zone d’accueil des 
hyménoptères, lépidoptères…
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Sortie ENS La Grimaudière (CD79 - 07.2024)

MISE EN VALEUR DE SITES NATURELS-INTERPRETATION

SENSIBILISER, EDUQUER, FORMER



▶ SORTIES NATURE

Calendrier des sorties nature des Deux-Sèvres (DSNE)  - 
305 participants à 16 évènements dont :

• Espaces Naturels Sensibles (ENS) du Conseil départemental 
des Deux-Sèvres : La Grimaudière-IFFCAM, La Pagerie, Les 
Sources du Thouet
• Sites Natura 2000 «  Chaumes d’Avon  » (Conservatoire 
d’Espaces Naturels) et « Ruisseau Le Magnerolles » (SMC)

Découverte Nature pour les Jeunes : Festival de Ménigoute 
(MAINATE), association Vivacités St-Maixent l’école …

▶ (IN)FORMATIONS ADULTES

Formation d’enseignants Inclusion et Classe dehors 
(GRAINE Poitou-Charentes) 
CLAS Dehors  : formation d’opérateurs Contrat Local 
d’Accompagnement à la Scolarité (CAF, Educ. nationale, 
GRAINE) pour expérimenter des activités nature, 
identifier les besoins 
Fresque de la biodiversité

2025
Formations Accompagnateurs à la 
Scolarité des Deux-Sèvres/CLAS 
dehors

Formations de formateurs sur 
la Classe dehors (Education 
nationale)

Formations Agents et Elus de 
collectivité

▶ ACCUEIL DE JOURNEES D’ENTREPRISES

GROUPAMA Centre-Atlantique a choisi le CPIE 
de Gâtine poitevine pour un séminaire de cohésion 
auquel ont participé 40 collaborateurs issus des 
directions financières et logistiques. Cette journée 
conviviale a permis de fédérer l’équipe autour du 
changement climatique  liés : milieux naturels et 
effondrement de la biodiversité, gestion de l’eau, 
sécheresse et inondations.  Les fresques de l’eau et 
de la biodiversité, l’escape game à Bois Pouvreau 
et l’expérience collective ont ainsi permis de 
favoriser l’esprit d’équipe et de comprendre que la 
clef de la résilience de nos écosystèmes et de notre 
société est la diversité des milieux naturels.

2025
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ACCOMPAGNER LES ENTREPRISES ET 
	 PROFESSIONNELS DANS LA TRANSITION ECOLOGIQUE 

Séminaire GROUPAMA Centre-Atlantique sur les risques 
assurantiels environnementaux et climatiques: escape game à 
Bois Pouvreau (mai 2024)

Encourager la prise en compte de la 
biodiversité dans les espaces verts des 
entreprises et acteurs du touisme:
Le CPIE pourra accompagner les entreprises 
et acteurs professionnels dans une démarche 
de diminution d’impact environnementaux 
et/ou dans leur démarche RSE/RSO tout 
en promeuvant le label du GODS « Espace 
Natur’Ailes »

Dans le cadre de la Stratégie tourisme 
durable de la Gâtine et suite à l’action 
«  Ambassadeurs hébergeurs de la 
biodiversité  » de l’Atlas de la Biodiversité 
Communale «Nature (Extra)ordinaire 
de Gâtine», le CPIE pourra de nouveau 
accompagner tout professionnel, acteur du 
tourisme ou non, vers un engagement de 
gestion (diagnostic, recommandations…)  



Préserver 
l’eau et 

les milieux 
aquatiques

▶ APPROCHE MULTI-ACTEURS SUR LE BASSIN 
VERSANT DU PAMPROUX ANNEE 2

Objectif : favoriser l’émergence de solutions communes pour 
améliorer la qualité de l’eau sur le bassin versant du Pamproux
Partenaires financiers : AELB, Région Nouvelle-Aquitaine
Contexte  : Le SERTAD anime le Contrat Territorial « 
Sèvre-Niortaise amont et Touche Poupard 2020-2025 », 
le SMC Service Rivière le CT Milieux Aquatiques, ciblant 
prioritairement le bassin versant du Pamproux qui contribue à 
50 % des flux de nitrates retrouvés au captage d’eau potable de 
la Corbelière. Cette zone sensible nécessite donc des actions 
tant pour l’eau potable que pour la rivière. De multiples 
acteurs sont impliqués tant la situation est complexe : 
pratiques agricoles, urbanisation, gestion des cours d’eau, 
traitement des eaux usées…Il s’agit d’organiser les conditions 
pour qu’ils construisent des actions en co-responsabilité. 
Méthode  : 30 entretiens ont été menés en 2024. 44 
personnes, représentant les parties prenantes, ont exprimé 
leur attachement au Pamproux, leurs usages, besoins, 
questionnements et visions. La restitution a permis d’assoir 
les éléments partagés par les acteurs et leurs attentes pour 
avancer en commun. Les groupes de travail sont en route pour 
2025.

▶ INTERVENTION ELUS 

« Ressource en eau et gouvernance  : les 
clés pour agir  » (ComCom Mellois en 
Poitou/SERTAD)

2025
Promouvoir la SOBRIETE des 
usages de l’eau (Syndicat des Eaux 
de Gâtine)

Santé-environnement et 
micropolluants 

Accompagnement des acteurs du 
tourisme

02 Stocker et ameliorer la qualité de l’eau dans 
les sols
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Qualité d’eau Bassin versant du Pamproux, Restitution (nov 2024)

FAVORISER LA RECREATION DE       	
	        «TERRITOIRES EPONGES»

Partenaires principaux :
Région Nouvelle Aquitaine
Agence de l’Eau Loire Bretagne
Conseil départemental des 
Deux-Sèvres
Syndicats des eaux
Collectivités locales



Revenir à un cycle de l’eau proche du cycle 
naturel & gestion à la parcelle

▶ ACCOMPAGNEMENT

Contrats Territoriaux Milieux Aquatiques (CTMA), Re-sources, Aires d’Alimentations de Captages 
(AAC) (implication instances, reprogrammation)

▶ COURS OASIS : RENATURER, GERER L’EAU DE PLUIE, ILOT DE FRAICHEUR

7 écoles bénéficient d’un accompagnement pluridisciplinaire (CPIE/SCAPE, concepteur paysagiste/
SITEA, études hydrauliques) pour transformer leur cour : St-Maixent l’école, La Crèche, Fors, St-Gelais, 
Châtillon-sur-Thouet (2025 : Moncoutant-sur-Sèvre)
Démarche : coconcevoir avec toutes les parties prenantes (enseignants, enfants, parents, élus, agents…) 
des espaces rafraîchis, plus agréables à vivre au quotidien et mieux partagés
Concrètement : 
• Végétalisation, plantations
• Désimperméabilisation et gestion de l’eau de pluie in situ (eau « utile »)
• Espace apaisant, stimulant avec une meilleure répartition favorisant bien-être et épanouissement

▶ SÉMINAIRE GROUPAMA Centre-Atlantique :

Journée de cohésion à laquelle ont participé 40 collaborateurs issus des directions financières et 
logistiques. Cette journée conviviale a permis de fédérer l’équipe autour du changement climatique liés 
: biodiversité (milieux naturels et effondrement de la biodiversité) et ressource en eau (gestion de l’eau, 
sécheresse et inondation).  Les fresques de l’eau et de la biodiversité, l’escape game à Bois Pouvreau et 
l’expérience collective ont ainsi permis de favoriser l’esprit d’équipe et de comprendre que la clef de la 
résilience de nos écosystèmes et de notre société est la diversité des milieux naturels.

RENCONTRE « Economies d’eau dans les entreprises : 
comment agir ? » (CCI, CMA, MAIF, AELB)
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Mon Territoire au Fil de l’Eau (GRAINE Poitou-Charentes - St-Romans-lès-Melle - juin 2024)

GESTION INTEGREE DES EAUX PLUVIALES (GIEP) 

SENSIBILISER LES ACTEURS EN CAPACITE D’AGIR : 
        COLLECTIVITES, ENTREPRISES, PROFESSIONNELS, ARTISANS 



• Jardin des sens : espace écologique et pédagogique, associé à la station d’épuration sur lit de roseaux, au 
verger conservatoire… 
• Formation aux techniques de jardinage au naturel : sol vivant, compost, adaptation changement 
climatique
• Membre fondateur du Réseau Compost Citoyen Nouvelle-Aquitaine (RCCNA) 
• Bienvenue dans Mon Jardin au Naturel : animation du réseau de jardiniers et événement (AELB, 
UNCPIE)
• Sortie « Jardin au natureL »-SEV CAN « Plantes des pieds de murs » à Beauvoir-sur-Niort (SEV CAN)

▶ INTERVENTIONS PEDAGOGIQUES aux 
Châteliers, sur sites et dans les établissements 
scolaires

• Ateliers et classes de découverte   « mare, rivière, eau 
domestique… » : 9800 élèves de lycées, collèges, écoles 
sensibilisées (tous thèmes confondus) - 450 jours 
d’interventions hors séjours  
• 20 séjours de découverte sur la diversité 
du vivant (bocage, paysages, rivière, mare, jardin…) pour 
36 classes accueillies
• Rallye « Bi’eau diversité », étudiants MFR de Saint-
Loup (SMVT) 
• Restauration du lavoir de Fénery avec les étudiants de la MFR 
• Actions participatives de sensibilisation et d’interprétation à Saint-Pardoux-Soutiers  : mare 
pédagogique, animation Sur les sentiers de traverses   
• Contrats Territoriaux Milieux Aquatiques et Re-Sources : animations scolaires et grand public (SMVT, 
SMC, SMBVN, SMAEP4B, SEV, SEVT) 

▶ Dans le cadre de dispositifs territoriaux

Mon Territoire au Fil de l’EAU – MTFE (GRAINE Poitou-Charentes) 
Animations Natura 2000 Chaumes d’Avon, Sources du Thouet (CEN) et Ruisseau Le Magnerolles (SMC) 
Parcours d’Éducation Artistique et Culturel (PEAC) « Eau, si précieuse », école de La Peyratte (CCPG)

▶ FORMATIONS ELUS/AGENTS de collectivités et syndicats

▶ ACTIONS GRAND PUBLIC

• Sensibilisation à la préservation des zones humides : sorties, visites, réunions/débat 
• Ciné-débats/Ciné au jardin : « A l’eau la Gâtine » (AELB, Cinéma Le foyer, Caméra natura), « La place 
de l’élevage dans la préservation de nos rivière » (SMBVSN) 
• Fresque de l’eau
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Qualité d’eau Bassin versant du Pamproux, Groupe de 
travail n°2 (mars 2025)

PROMOUVOIR LE JARDINAGE ET ESPACES VERTS AU NATUREL 

SENSIBILISER, ÉDUQUER ET FORMER 



Développer 
les solidarités 
et l’inclusion

2025
ECOLABEL EUROPEEN : vers la 
valorisation de ses engagements, le 
CPIE vise un label attestant de son 
exemplarité environnementale et 
inclusive !

2 CHANTIERS JEUNES 
BENEVOLES (CJB)  «  On voit 
Grand’Ouvert » : accueil de jeunes de 
Gâtine, Migrants/Demandeurs d’asiles 
…pour des travaux au Jardin des sens, 
la (re)découverte du territoire et le 
partage d’une vie quotidienne riche. 
Engagement, apprentissages… Une 
expérience inoubliable à venir !

03 ▶ (IN)FORMER LES PROFESSIONNELS A LA 
PEDAGOGIE INCLUSIVE

• Formation d’enseignants « Inclusion et Classe dehors » 
(GRAINE Poitou-Charentes)  mobilisant pédagogie 
active, expérientielle et réflexivité (la symbiose pour fil 
conducteur, comme éclairage des notions de socialisation 
et de coopération)
• Coécriture de la Fiche 
thématique du Groupe 
Départemental Classe 
dehors 79 « Inclusion et 
Classe dehors »
• Animations au Jardin 
des sens

▶ ACCUEILLIR TOUS LES PUBLICS & S’ADAPTER A 
CHACUN

 Hébergements labélisés Tourisme & Handicap, seule 
certification dédiée à l’accessibilité touristique pour les 
personnes en situation de handicap et unique au monde 
(Atout France)	

 Accueil de séjours de 
l’association Action inclusive

Depuis 3 ans, le CPIE est le lieu de séjours franco-
allemends-turcs inoubliables  : sensibilisation à une 
citoyenneté active et démocratique, loin des préjugés et 
des stéréotypes, promotion de l’inter culturalité adaptée 
à des enfants, adolescents, jeunes, travailleurs sociaux, 
éducateurs, enseignants, réfugiés, personnes en situation 
de handicap et en difficultés et toute personne intéressée 
par la mobilité internationale.

International CPIE ! Formation Intervenants OFAJ de travailleurs sociaux 
Turcs, Allemands et Français : après Istanbul, Berlin.. . Les Châteliers !
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Atténuer et 
s’adapter au 
changement 

climatique

▶ GROUPAMA  CENTRE-ATLANTIQUE: SEMINAIRE 
RISQUES ENVIRONNEMENTAUX ET CLIMATIQUES

Voir page 22

▶ ACCOMPAGNER LES HABITANTS ET ACTEURS 
LOCAUX AU CHANGEMENT

• Animations Grand public «  Adapter son jardin au 
changement climatique »
• Au Jardin des sens, formations aux techniques de jardinage 
au naturel : adaptation changement climatique, sol vivant, 
compost, …
• Dans le cadre du Plan Climat – PCAET de la Communuaté 
de Communes Haut-Val-de-Sèvre

04

Séminaire GROUPAMA Centre Atlantique sur les risques assurantiels en-
vironnementaux et climatiques : animations fresques (mai 2024 au CPIE)
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APPREHENDER UN PHENOMENE COMPLEXE : 

		  LE CLIMAT

Aménager son jardin au naturel : passage par l’outil «Adapter son jardin 
au changement climatique» avant d’aller sur le terrain !



▶ COURS OASIS : RENATURER, GERER L’EAU DE PLUIE, ILOT DE FRAICHEUR

Voir page 24

▶ACCOMPAGNEMENT POUR DES ESPACES DE NATURE ET JARDINS DANS LES ESPACES 
ENFANCE ET JEUNESSE

• Accompagnement de l’école de Gourgé
• Campus de projet de Secondigny : co-construction avec les jeunes et référente jeunesse 
• Accompagnements d’établissements d’accueil de tout-petits : Crèche Les lucioles (CCPG) et Relais des 
petits (association) de Parthenay

2025
PRSE4 : Contribution au Plan 
Régional Santé Environnement 
Nouvelle-Aquitaine qui intègre de 
nouveaux enjeux  : la prise en compte 
du changement climatique, lutte 
contre les zoonoses et la démarche 
« One Health – Une seule santé »

Cours Oasis de l’école Pérochon à St-Maixent l’école, avant et après l’accompagnement par l’équipe pluridisciplinaire 
CPIE / SCAPE / SITEA
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Accompagnement d’aménagement de crèches et jardins 
d’enfants

PROMOUVOIR LES ILOTS DE FRAICHEUR EN VILLE



Promouvoir un 
environnement 
favorable à la 

santé

▶ PETITE ENFANCE/0-6 ANS : ACCOMPAGNER LES 
PROFESSIONNELS, LES PARENTS, LES FEMMES 
ENCEINTES

109 professionnels sensibilisés : assistantes maternelles, 
éducatrices jeunes enfants… 

    Ateliers Nesting/Ma Maison Ma Santé (MMMS) auprès 
des professionnels et futurs professionnels (étudiants) de la 
petite enfance
       • Jouets et activités manuelles
       • Polluants et Perturbateurs endocriniens
       • Hygiène et Cosmétiques
       • Eveil à la nature - Santé-Bien-être
    Accompagnemen d’aménagements de crèches, jardins 
pédagogiques
 Formation «  Petite enfance et éducation nature 
environnement » en partenariat avec l’Ifrée et Zoodyssée
Assistants maternels, professionnels haltes garderies, 
éducateurs petite enfance, enseignants de maternelle, 
animateurs nature-environnement ou socioculturels 
comprennent l’intérêt de faire de la sensibilisation à 
l’environnement un outil d’éducation pour les tout-petits 
entre 1 et 4 ans, acquièrent des ressources et des techniques 
pour élargir leur pratique professionnelle, découvrent des 
pistes d’activités envisageables avec cette tranche d’âge

05

2025

REDUIRE L’EXPOSITION AUX POLLUANTS & 
ENCOURAGER DES PRATIQUES BENEFIQUES 

POUR LA SANTE

Développement du partenariat avec 
SAFE-LI®, Entreprise de l’ESS 
contribuant à « la nécessaire 
transition des organisations vers un 
monde moins toxique, en intégrant 
les enjeux de santé environnementale 
dans leurs pratiques quotidiennes »

▶ AMELIORER LES SITUATIONS DE VULNERABILITE  : 
ACCOMPAGNER LES PUBLICS FRAGILES

26 personnes sensibilisées
 Intervention en Résidence Accueil Maisons Relais 

de l’Union Départementale des Associations Familiales 
(UDAF) : MMMS Alimentation et contenants alimentaires

  Module pédagogique  dans le cadre du TIG collectif - 
Travail d’Intérêt Général (Service Pénitentiaire d’Insertion et 
de Probation – SPIP des Deux-Sèvres) 

 Atelier Santé-environnement auprès de jeunes accompagnés 
par la Mission locale de Parthenay et de Gâtine
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Equipe de la Crèche Les Lucioles de Parthenay au 
Jardin des sens (mai 2024)

PROMOUVOIR UN ENVIRONNEMENT 
INTERIEUR SAIN

Partenaire principal :
Agence Régional de Santé de 
Nouvelle-Aquitaine



▶ RENFORCER LA CAPACITE D’AGIR DES JEUNES

549 jeunes sensibilisés (Service national universel-SNU, volontaires Service civique, BPJEPS, scolaires)
Dans le cadre de la feuille de route Santé Nouvelle Aquitaine de la Région qui déploie le Plan Régional 
Santé Environnement (PRSE4), le CPIE, en partenariat avec l’association Sèvre-environnement : 

 Mobilise un réseau d’acteurs encadrant des jeunes de tous horizons, notamment en milieu rural, et 
partage avec ces acteurs :
      • la nécessité d’améliorer durablement la qualité de nos environnements intérieurs et d’abaisser le 
niveau d’exposition aux polluants afin de protéger la santé des plus fragiles, dont les adolescents et jeunes
       • les bienfaits de la nature pour leur santé

 Interventions auprès des jeunes sur des entrées qui les touchent au quotidien : 
       • alimentation
       • hygiène et les cosmétiques
     • exposition à un environnement naturel, non pas comme un risque, mais comme une source de 
bienfaits, gratuite et accessible à tous.

2025
Plan Zéro exposition de l’Institut 
National du Cancer (INCA)  : 
Réduire les expositions dans les 
établissements accueillant des 
jeunes  : concevoir des politiques et 
agir dès maintenant - Villes Pilotes 
«Zéro Expo» : Santé-Environnement 
des Jeunes (dépôt de dossier)

Atelier Santé environnement « Ma Maison Ma Santé », étudiants BPJEPS 
EEDD du CPA de Lathus-St-Rémy en formation au CPIE (nov. 2024)

  Contribution à l’écriture du projet de charte du Parc Naturel Régional (PNR) de Gâtine poitevine 
avec le Pays de Gâtine sur la mesure « Préserver un environnement favorable à la santé » 

 Accompagnement/co-construction de projets d’aménagements de crèches, jardins pédagogiques :
2 multi-accueil accompagnés à Parthenay/ComCom Parthenay-Gâtine : crèches Les lucioles et dans le 
cadre de la reconstruction de l’équipement «Maurice-Caillon» vers un multi-accueil de 28 places pour les 
moins de 3 ans avec un jardin clôturé, géré par la crèche à gestion parentale Le Relais des Petits

  Vers des cours d’écoles plus naturelles

7 écoles accompagnées pour des espaces rafraîchis, plus agréables à vivre au quotidien et mieux partagés : 
végétalisation, désimperméabilisation, meilleure gestion de l’eau de pluie (St-Maixent l’école, La Crèche, 
Fors, St-Gelais, Châtillon-sur-Thouet - 2025 : Moncoutant-sur-Sèvre)

  Renforcer les pratiques et comportements favorables à la préservation de la qualité de l’eau, en 
particulier en lien avec les Syndicats d’eau potable (Agence de l’Eau Loire Bretagne)

  Partenariat avec les Contrats Locaux de Santé (CLS), implication
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ACCOMPAGNER LES COLLECTIVITES POUR DES
	 DECISIONS ECLAIREES ET DES ACTIONS CONCRETES 



2025
Professionnels, collectivités et 
entreprises : former des agents et 
salariés pour un passage à l’action 
au quotidien réduisant l’exposition 
aux substances polluantes en 
environnements intérieur et extérieur 
(dépôt de dossier dans le cadre du 
Fonds d’intervention Régional (FIR) /
ARS Nouvelle-Aquitaine)

Colloque «Urbanisme favorable à la 
santé»

Accompagner l’aménagement 
d’espaces extérieurs pour limiter 
les risques sanitaires liés à certaines 
espèces (plantes invasives, animaux 
porteurs de pathologies) dans le cadre 
d’initiatives locales de préservation de 
la biodiversité

▶ COORDINATION DE LA CAMPAGNE 2025 DE SENSIBILISATION AU RISQUE RADON - À 
LA DEMANDE DE L’ABS NOUVELLE-AQUITAINE

Cette campagne cible spécifiquement des territoires identifiés par l’Institut de Radioprotection et de 
Sûreté Nucléaire (IRSN) en zone 3 (zones à potentiel radon modéré à élevé) :
    • L’Agglomération du Bocage Bressuirais 
    • Le Pays de Gâtine
    • La commune de Melle
    • Les communes de Soudan et Exireuil
L’objectif est d’informer les habitants, de mesurer le taux de radon dans leur lieu de vie et de les 
accompagner dans des actions de remédiation si 
nécessaire. En effet, le radon est un gaz radioactif d’origine 
naturelle, présent dans les sous-sols granitiques. Invisible 
et inodore, il peut s’infiltrer dans les habitations et s’y 
accumuler notamment dans les pièces de vie en rez-de-
chaussée. Selon l’IRSN, une exposition prolongée à des 
concentrations élevées de radon peut augmenter le risque 
de cancer du poumon. Cependant, être situé en zone 3 ne 
signifie pas automatiquement un niveau élevé de radon : 
seule une mesure précise permet d’évaluer le risque réel et 
d’agir efficacement pour réduire l’exposition.
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ETUDIER LA QUALITE DE L’AIR POUR L’AMELIORER



Développer une 
alimentation 

saine et 
responsable

▶ SEJOURS ET ATELIERS AU CPIE

20 classes de découverte accueillies au CPIE avec 2 
écoles ayant choisi, en partenariat avec la Ligue de 
l’enseignement des Deux-Sèvres, des ateliers Cuisine 
: cuisine sauvage, alimen’terre…, co-animés avec 
Cenelles and Co 

▶ INTERVENTIONS PEDAGOGIQUES

 Sur site et dans les établissements scolaires
9800 élèves de lycées, collèges, écoles sensibilisées 
ponctuellement mais surtout en plusieurs séances 
tout thèmes confondus

 Dans le cadre du dispositifs ECORCE
Le conseil départemental des Deux-Sèvres a confié 
5 animations Alimentation et Territoire  au CPIE 
: «  Quand je mange, est-ce que j’agis sur mon 
territoire ? » 

▶ ATELIERS SANTE ET ALIMENTATION

L’alimentation est un déterminant majeur de santé. 
Dès le plus jeune âge, une alimentation saine est 
un facteur de protection de la santé permettant de 
limiter l’apparition de diverses maladies.

  8 jeunes volontaires en Service civique formés dans 
le cadre de leur Formation Civique et Citoyenne 
(FCC) (DRAJES/ARS)

 Atelier Ma Maison Ma Santé «  Alimentation et 
contenants alimentaires  » pour 10 résidents de la 
maison d’accueil UDAF de St-Pardoux-Soutiers

  Atelier « Polluants et Perturbateurs endocriniens » 
pour les professionnels Petite enfance de la crèche 
parentale Relais des petits de Parthenay

2025
LUTTER CONTRE LE GASPILLAGE 
ALIMENTAIRE 

En séjours au CPIE  : exemplarité 
oblige !

Accompagnements multi-acteurs de 
restaurations collectives : selfs, cantines, 
restaurant d’entreprises, EHPAD  : 
diagnostic, pesées quantitatives et 
qualitatives du gaspillage alimentaire 
et propositions de plans d’actions

06

Formation Civique et Citoyenne « Alimentation & santé » : deux jours 
au CPIE co-animés avec Cenelle and Co et visite de Parenthèse au Jardin 
et épicerie du CSC Pays ménigoutais

Partenaires principaux :
Région Nouvelle Aquitaine
Département des Deux-
Sèvres
Ligue de l’enseignement des 
Deux-Sèvres

Séjour Ecole de Pompaire - Les 5 
continents - Atelier Cuisine
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EQUILIBRER ALIMENTATION 
     SAINE, RESPONSABLE ET PLAISIR 



Economiser 
les 

ressources

2025
FORMER DES REFERENTS DE 
SITES AVEC COMPOST’AGE, 
CERTIFIEE QUALIOPI

Formation accessibles à tous, sans 
prérequis (dispositif PGprox: 
« Prévention-Gestion de Proximité des 
Biodéchets »)

Référent de site de compostage partagé: 
pour accompagner et sensibiliser 
les usagers d’un site de compostage 
collectif

Référent de site de compostage en 
établissement: pour mettre en place, 
gérer et suivre un composteur au sein 
d’une structure (établissement scolaire, 
entreprise, collectivité, etc.)

Gestion intégrée des déchets verts : Pour 
valoriser durablement les déchets verts 
et réduire leur impact environnemental

07
▶ EN PARTENARIAT, TROUVER DES SOLUTIONS POUR 
CHAQUE CITOYEN (LOI AGEC DU 1ER/01/2024)

La gestion des déchets représente aujourd’hui 3% des gaz à 
effets de serre (collecte, incinération...). A l’heure actuelle, 
un tiers de nos ordures ménagères est composé de déchets 
que l’on peut composter localement. Appelés biodéchets, 
ces restes de cuisine et de table ou déchets de jardin peuvent 
retourner localement au sol sans nuisances. Cette démarche 
de gestion locale permet de réduire l’impact environnemental, 
redonner vie à nos sols et nous engager dans le tri obligatoire 
de ces déchets sur l’ensemble du territoire français depuis le 
1er janvier 2024.

▶ CONFORTER LA COMPETENCE MAITRE-
COMPOSTEUR

Le maître-composteur est le professionnel de la prévention et 
de la gestion de proximité des biodéchets. 
Référent technique sur son territoire, le CPIE, avec 
EcoConseils, assure alors auprès des collectivités à 
compétence déchets :
• Le diagnostic biodéchets
• L’analyse du fonctionnement des sols
• La pratique des différentes techniques de compostage (au 
Jardin des sens en particulier)
• La mise en place et l’animation d’une opération (domestique, 
partagée et autonome en établissement)
• L’identification des publics et techniques de communication
• La mobilisation, l’animation et le suivi des relais de terrain
• L’animation des relais de terrain pour démultiplier son 
action 

▶ ACCOMPAGNER LES RESTAURATEURS PRIVES, 
ENTREPRISES ET ETABLISSEMENTS COLLECTIFS A LA 
MISE EN PLACE DU COMPOSTAGE IN SITU	

• Accompagnement du restaurant Le Hangar de Niort en 
partenariat avec EcoConseil, ZéroWaste du pays niortais et 
Bazar etc
• Accompagnement de cantines, restaurations collectives vers 
la réduction du gaspillage alimentaire (pesées, actions/défis, 
sensibilisation… ) et la mise en place du compostage

CONTRIBUER A LA PREVENTION ET UNE 
GESTION STRUCTUREE EN 79 / DEVELOPPER LE 
COMPOSTAGE DE PROXIMITE ET PARTAGE

Visite du lieu de compostage du restaurant Le Hangar 
de Niort avant travaux et après diagnostic : être prêts au 
printemps 2025 ! 

Partenaires principaux :
Région Nouvelle Aquitaine
SMC
CCPG
RCC
Compost’âge
Eco-Conseils
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TRI A LA SOURCE DES BIODECHETS



▶ RESEAU COMPOST CITOYEN NOUVELLE-AQUITAINE : LE CPIE CO-REFERENT 
DEPARTEMANTAL

Adhérent et membre fondateur du RCC NA, le CPIE est, 
avec Eco-conseils, référent départemental :
•  Relais et opérateur des événements « Tous au compost ! » 
et « Fête du sol vivant »
•  Co-organisation de rencontres locales pour dynamiser 
localement le territoire
•  Appelleation Site Vitrine
•  Fichier contact des collectivités du territoire
•  Représentation du RCCNA à sa demande 

▶ LE JARDIN DES SENS : ESPACE DE 
DEMONSTRATION DE METHODES DE 
COMPOSTAGE

Le CPIE valorise tous ses biodéchets et déchets verts in situ !

2025
Lancement d’un Goupe 
départemental Biodéchets 79

Diversification des méthodes de 
compostage au jardin des sens, 
ouverture aux habitants des 
Châteliers et collecte des biodéchets 
du Festival de Ménigoute

Accompagnement d’entreprises 
dans le cadre de leur démarche 
RSE/RSO

▶ SEJOURS ET ATELIERS

2 séjours « Zéro-déchets : en séjour et à l’école ! » accueillis au CPIE dans le cadre du partenariat de l’appel 
à projet Région Nouvelle-Aquitaine Zéro déchets : EREA de St-Aubin-le-Cloud et Lycée des Grippeaux de 
Parthenay (éco-délégués)

72 interventions scolaires conventionnées avec la Communauté de communes Parthenay-Gâtine

78 interventions scolaires conventionnées avec le SMC Haut Val de Sèvre Sud Gâtine

74 élèves sensibilisés dans le cadre du parrainage EDF « Eco’home »
Contribution aux Plans Climat Air Energie Territoiriaux (PCAET)

SMEG voir page 23
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SENSIBILISER A LA PREVENTION ET GESTION DES DECHETS

SENSIBILISER AUX ÉCONOMIES D’ÉNERGIES

SENSIBILISER A LA SOBRIETE DES USAGES DE L’EAU

Atelier Econ’home, école de La Mara (Parthenay)
Atelier Econ’home, école de La Mara 
(Parthenay)



Vivre la 
nature, 

Apprendre 
dehors

▶ (IN)FORMATIONS ADULTES

 Formation d’enseignants Inclusion et Classe dehors 
(GRAINE Poitou-Charentes)  mobilisant pédagogie active, 
expérientielle et réflexivité (la symbiose pour fil conducteur, 
comme éclairage des notions de socialisation et de coopération

 CLAS Dehors  : formation des opérateurs Contrat Local 
d’Accompagnement à la Scolarité (CAF, Educ. nationale, 
GRAINE). Objectifs : expérimenter des activités nature, 
réfléchir aux transpositions possibles pour le CLAS des 
participants, identifier les besoins 

 Formation « Petite enfance et éducation nature 
environnement » en partenariat avec l’Ifrée et Zoodyssée
La découverte de son environnement est une composante 
nécessaire à la construction de l’enfant. Les expériences de 
nature riches et singulières y contribuent particulièrement 
dès le plus jeune âge. Elles favorisent par la même occasion 
l’établissement d’une relation et d’un attachement personnels 
qui faciliteront par la suite l’acquisition progressive 
de connaissances et le développement d’une attention 
respectueuse à la nature.
Publics :
Assistantes maternelles, professionnels des villages d’enfants 
et haltes garderies, éducateurs petite enfance, enseignants 
de petites et toutes petites sections, animateurs nature-
environnement, animateurs socioculturels…

▶ FORMATIONS JEUNES ET RELAIS DE CITOYENNETE

• Formation «  Techniques d’animation » de Volontaires en 
Service civique  «  MédiaTerre/Service Civique Ecologique 
(SCE) » avec Unis-Cité
• Formations d’étudiants BTS Gestion et Protection de la 
Nature (GPN) aux Techniques d’animations environnement/
dehors : lycée agricole de Melle
• Co-animation d’une formation au Cébron d’animateurs avec 
la Bêta-pi

▶ GROUPE DEPARTEMENTAL CLASSE DEHORS 79

Ce collectif regroupe des formateurs de l’Education 
Nationale des Deux-Sèvres et des associations d’Education 
à l’Environnement, membres du GRAINE Poitou-
Charentes  dont le CPIE de Gatine Poitevine, DSNE et le 
GODS

2025
Formations pour les 
accompagnateurs à la scolarité pour 
mettre en place Le CLAS dehors 
« Rituels nature » au CLAS : des 
repères essentiels pour les enfants 
et la vie du groupe, Mieux connaître 
son lieu de « CLAS dehors et ses 
potentiels pédagogiques, Coopérer 
en « CLAS dehors », s’appuyer 
sur la richesse du dehors pour 
vivre des situations de coopération 
diversifiées

08
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Immersion nature Départ en chenille aveugle - Formation CLAS dehors - 
IFFCAM, Fév 2024

Formation «Techniques d’animation» 
de Jeunes volontaires en service civique 
écologique (Unis-Cité)



Transmettre 
le patrimoine 

culturel 
immatériel 

 Dans le cadre des «48h 
Nature», événement de la 
Région Nouvelle-Aquitaine 
sur le territoire du projet de 
PNR de Gâtine poitevine, 
le CPIE a accueilli Vanessa 
Jousseaume pour «Inventaire 
du monde à perdre» avec 50 
spectateurs pour ce superbe 
moment

2025
Initiatives  ! Réhabilitation de 
l’exposition « La Gâtine : Paysages, Pays 
sage »

Accueil de la formation Musique verte 
de l’UPCP-Métive pour des étudiants 
du CFMI

09

48h nature Représentation/expo de 
Vanessa Jousseaume « Inventaire du 
monde à perdre » (sept. 2024- Région 
Nouvelle-Aquitaine/Pays de Gâtine)

 Ciné au jardin et au Foyer de Parthenay

 « À l’Eau la Gâtine ! » saison 4
Le CPIE de Gâtine Poitevine collabore avec le cinéma 
Le Foyer de Parthenay pour organiser un cycle de ciné-
échanges destiné au grand public, axé sur les enjeux de 
l’eau et des milieux aquatiques. 78 personnes ont assisté 
aux séances animées :
   • « Méandre ou la rivière inventée » de Marie Lusson et 
Émilien de Bortoli pour une réflexion sur la restauration 
des cours et sur ce qu’est une rivière  
Intervenant : Lucas MASSIAS, Technicien cartographe 
à la fédération départementale de pêche et de protection 
des milieux aquatiques.  
   •  « Mission Castor » de Patrick Destiné et « Castor, la 
force de la Nature » de Basile Gerbaud pour une soirée 
exceptionnelle autour du castor   
Intervenants : Basile Gerbaud, réalisateur de Castor, la 
force de la Nature et Stands tenus par le SMVT (Syndicat 
Mixte de la Vallée du Thouet), DSNE (Deux-Sèvres Nature 
Environnement) et des membres du Réseau Loutre Castor.  

 Ciné au jardin des sens avec de nouveau le Film : « 
Méandre ou la 
rivière inventée » 
de Marie Lusson 
et Émilien de 
Bortoli
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VALORISER LES PAYSAGES ET LA 		
	 NATURE PAR LA RENCONTRE

48h nature Représentation/expo de Vanessa Jousseaume « Inventaire 
du monde à perdre » (sept. 2024- Région Nouvelle-Aquitaine/Pays de 
Gâtine)



Musique verte
Art & Nature Land’art

Couleurs végétales
Contes

Photographie

• Ateliers et Séjours «  Images et Nature », en partenariat avec 
Caméra Natura, association de photos nature
• Animations photo parfois associés à un atelier d’écriture comme 
les Haïkus (poème d’origine japonaise extrêmement bref)

▶ BARNABE, fête du Pays Ménigoutais, en partenariat avec la commune des 
Châteliers et le CSC du Pays Ménigoutais
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CONVIVIALITE ET CULTURE - 
	 APPROCHES IMAGINAIRES, ARTISTIQUES ET CREATIVES

▶ Intervention pédagogique



COMMUNICATION 
     & PRESSE 2024
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Et bien d’autres...

Éduquer à l’environnement et 
du développement durable - 
Interview Louise Martin

Un jardin de géant - 
Interview Barbara Puaud 



PARTENAIRES

De nombreuses 
communes du 79
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Et bien d’autres soutiens...



Centre Permanent d'Initiatives pour 
l'Environnement

APEM/CPIE de Gâtine Poitevine

6, rue du Jardin des Sens - Coutières 
79340 LES CHÂTELIERS

https://www.cpie79.fr/

Soutenez le CPIE de Gâtine Poitevine 
& agissons ensemble

@cpiegatinepoitevine

CPIE de Gâtine Poitevine

accueil@cpie79.fr

05 49 69 01 44

GÂTINE POITEVINE


